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LEI N° 2.080 DE 22 DE JUNHO DE 2016

lms - DISPOE SOBRE A PRESENCA DE
i s "DOULAS" DURANTE O PARTO NAS
Protocolo J Jr /{ g MATERNIDADES SITUADAS NO
Lives =0 MUNICIPIO DE ARARUAMA.
= Djs 08 ‘{b (Projeto de Lei n” 31 de autoria do Vereador
( 'y Walmir de Oliveira Belchior)

A Cimara Municipal de Araruama aprova e o Exmo. Sr. Prefeito sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. As maternidades, casas de parto e estabelecimentos hospitalares das redes piiblica e
privada em Araruama ficam obrigados a permitir a presenga de DOULAS durante todo o periodo de
trabalho de parto, parto e pés-parto imediato, sempre que solicitada pela parturiente.

§ 1°. Para os efeitos desta Lei e em conformidade com a qualificagdo da Classifica¢io Brasileira de
Ocupagdes, DOULAS sio profissionais escolhidos livremente pelas gestantes que "visem prestar
suporte continuo a gestante ao longo do processo do parto, cuidando do bem estar da gestante”, com
certificagfio ocupacional em curso para essa finalidade.

§ 2°. A presenga de DOULAS ndo substitui a presenga de acompanhante instituido pela Lei Federal
n® 11.108/2005.

§ 3°. E vedado aos estabelecimentos de satde de que trata esta Lei realizar qualquer cobranga
adicional vinculada a presenca de DOULAS durante o periodo de internagéio da parturiente.

Art. 2°. As DOULAS, para o regular exercicio da profissdo, estdo autorizadas a entrar nas
maternidades, casas de parto e estabelecimentos hospitalares das redes publica e privada do
Municipio de Araruama, com seus respectivos instrumentos de trabalho, condizentes com as normas
de seguranga e ambiente hospitalar.

§ 1° Entendem-se como instrumentos de trabalho das DOULAS:

1 - bola de exercicio fisico construido com material elastico macio e outras bolas de borracha;

II - bolsa de dgua quente;

III - 6leos para massagens;

IV - banqueta auxiliar para parto;

V - equipamentos sonoros;

VI - demais materiais utilizados no acompanhamento do periodo de trabalho de parto, parto e pos-
parto imediato.

§ 2°. Para a habilitacio descrita no caput deste artigo, as DOULAS deverdo providenciar, com
antecedéncia, a inscri¢do nos estabelecimentos hospitalares.

Art. 3°. E vedado as DOULAS, a realizagiio de procedimentos médicos ou clinicos,
administragdo de medicamentos entre outros, mesmo que estejam legalmente aptas a fiili,.
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Art. 4°. O descumprimento ao disposto nesta Lei sujeitara os infratores as seguintes sangdes
administrativas:

I - adverténcia por escrito, na primeira ocorréncia;
II - se DOULAS, multa de 67 UFIRs, a partir da segunda ocorréncia;
I1I - se estabelecimento privado, multa de 134 UF IRs, a partir da segunda ocorréncia, a ser aplicada
em dobro na reincidéncia, até o limite de 667 UF IRs.
IV - se 6rgdo piblico, afastamento do dirigente e aplicacio das penalidades previstas na Lei de
regéncia.

Art. 5°. Os sindicatos, associagdes, orgdos de classe dos médicos, enfermeiros e entidades
similares de servicos de saiude do Municipio de Araruama deverio adotar, de imediato, as
providéncias necessarias ao cumprimento desta Lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito, 22 de junho de 2016

Migud] Pooviani

Prefeito
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