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Estado do Rio de Janeiro
.  Municipio de Araruama

< Poder Executivo

ArATUINS

LEI N° 2.533 DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022.

(ipdi Ge AralUdilic DISPOE SOBRE O ANUENIO

s ol \) S\ 4 DOS  SERVIDORES DO

- QUADRO PERMAMENTE DO

¥ e 5 Hl e MUNICIiPIO DE ARARUAMA.

(Projeto de Lei n° 02, de autoria do
Poder Executivo).

A PREFEITA DO MUNICiPIO DE ARARUAMA, Estado do Rio de Janeiro,
no uso de suas atribuicdes legais. conferidas pelos incisos 1 e IX, do artigo 69, da Lei
Orgénica do Municipio de Araruama, FAZ SABER que a Camara Municipal de Araruama
aprovou ¢ ela sanciona a seguinte LEL

Art. 1° A cada periodo de 01 (um) ano de efetivo exercicio em cargo publico
prestado junto 34 Administragdo Direta, Autarquica € Fundacional do Poder Executivo ¢ do
Poder Legislativo. ambos do Municipio de Araruama, da ao servidor o direito ao anuénio de
1% (um por cento) calculado sobre 08 vencimentos efetivamente percebidos. até o maximo de
35% (trinta e ¢inco por cento).

g1°. Para fins do disposto no caput, considerar-se-80 €OMO periodo de efetivo
exercicio:

I — Férias regulamentares;

II — Licengas prémio;

JII — Licengas por motivo de gestagao. lactacdio. adogdo ou €m razdo de
paternidade;

[V — Participagdo em programa de desenvolvimento profissional promovido ou
aprovado pelo Municipio:

V _ Licenga por motivo de acidente de servigo ou doenga profissional;

VI — Licencas para tratamento da propria saude, até o limite de 12 (doze) meses.
cumulativos:

VII — ( imprimento de mandato sindical;

VIII — Afastamento compulsério para concorrer a cargo eletivo, nos prazos ¢
condigdes estabelecidos em Lei Federal;

IX — Cessdo para outros orgdos ou entidades da administragdo direta € indireta do
Poder Executivo e do Poder Legislativo, ambos do Municipio de Araruamas

X — Servigo militar obrigatorio.
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§2° - Consideram-se vencimentos, nos termos da Lei. a integragdo das parcelas
pecunidrias classifiadas permanentes: o salario base e as demais parcelas fixas, incorporadas.

Art. 2°. O computo para a aplicaciio do respectivo anuénio iniciar-se-4 na data da
investidura ao cargo de provimento efetivo, data essa. que servird de marco para a
consagragdo da anualidade mencionada no caput do art. 1°.

Paragrafo inico. N&o poderdo ser consideradas como data inicio para a
deflagracdo do anuénio, o periodo laborado através de atribui¢des de cargo piiblico em
comissdo ou de contrato temporario em ambos Poderes, Executivo e Legislativo do Municipio
de Araruama, mesmo que néo tenha havido intersticio entre os regimes de trabalho.

Art. 3°. O anuénio cessara o seu computo na data em que o servidor vier a
requerer voluntariamente sua aposentagdo, salvo quando 0 mesmo se der de forma legalmente

impositiva, que nesse caso, ser4 a data limite que for registrada no respectivo ato mandatério
do afastamento.

Paragrafo unico. Quando se tratar de aposentadoria compulsoria, a data referida
no caput sera quando o servidor completar os 75 (setenta e cinco) anos de idade e, em se
tratando de aposentadoria por incapacidade permanente. a data do laudo de aposentadoria.

Art4°. O servidor efetivo investido em cargo de provimento em comissdo,

continuara a perceber o anuénio, mesmo que esse opte por receber o vencimento do cargo
comissionado.

Paragrafo unico. Para fins de fixacdo de referida parcela, serd considerado o
disposto no caput do art. 1° ficando o valor do anuénio idéntico ao que se definira caso o
servidor estivesse recebendo os vencimentos do cargo efetivo.

Art.5° - Revogam-se as Leis 638 de 18 de novembro de 1989. 2.009 de 06 de
outubro de 2015 e 2.530 de 29 de dezembro de 2021.

Art.6° - Esta Lei entra vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a
1° de janeiro de 2022.

Livia Bello
‘Livia de Chiquinho’
Prefeita
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