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GABINETE po PREFEITO ARARUAMA
> Prefeitura da Cidade

LET N° 813 - DE 25 DE NOVEMBRO DE 1994.

EMENTA: INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAIL DE SAGDE E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ARARUAMA.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA APROVA E
EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO T

DOS OBJETIVOS

Art. 1o- Fica instituido o Conselho Municipal de Saude
= CMS, em carater permanente, como 6&rgio deliberativo do
Sistema Unico de Safide - SUS, no ambito Municipal.

Art. 2o- genm prejuizo das funcdes do Poder
Legislativo, sio competéncias do CSM:.

I - Atuar na formulagdo e controle ga execugdo da
politica de satde, incluidos seus aspectos econdmicos,
financeiros e de geréncia técnico-administrativa.

II - Estabelecer estratégias e mecanismos de
coordenagdo e gest3io do SUS, articulando-se com os demais
colegiados, em nivel nacional, estadual e municipal.

ITY - Tracar diretrizes de elaboracio e aprovar os
planos de saude, adequando-os as diversas realidades
epidemioldgicas e 3§ capacidade organizacional dos servicos.

IV - Propor a adogdo de critérios que deefinam
qualidade e melhor resolutividade, verificando o processo de
Ko incorporacio dos avancos cientificos e tecnologicos na area.

: : V - Propor medidas para o} aperfeicoamento da
organizacdo e do funcionamento do SISTEMA ONICO DE SAGDE - Sus.

VI - Examinar propostas de dentncias, responder a
consultas sobre assuntos pertinentes a agdes e servigcos de
satde, bem como, apreciar recursos a respeito de deliberacdes
do Colegiado. ‘

. VII - Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das
agbes e servicos de saide. :

VIII - Fiscalizar a movimentagdo de recursos repassados a
Secretaria de Safide e/ou Fundo de Safde.

s

IX - Estimular a participacéo comunitdria no controle
da administrac3o do Sistema de Satde . :

X - Propor critérios para a programacdo e para a
execugdo financeira e orgamentaria do Fundo de Saade,
acompanhando a movimentacio e destinacio dos recursos.

XI' - Estabelecer critérios € diretrizes quanto &
localizacdo e ao tipo de unidade bPrestadora de servigcos de
salde piblicos e privados, no &mbito do SUS.

XII - Elaborar o Regimento 1Interno do Conselho e suas

f normas de funcionamento. ///ézé;g/
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XIII - Estimular, apoiar ou promover estudo e pesquisas
sobre assuntos e temas na area de saude, de interesse para o
desenvolvimento do Sistema Unico de Sautde.

XIV - Outras atribuicles estabelecidas pela Lei Orgénica
de Saude e pelas Conferéncias Nacionais de Satde.

CAPITULO II

DA ORGANIZACAO

Art. 32- 0 CMS tera como . Presidente o Secretario
Municipal de Satde, alem de 28 membros titulares, os
Conselheiros, obedecendo a seguinte composigédo:

I - Do Governo Municipal, dos Prestadores de Servigos
e Profissionais de Saude, 14 membros, a saber:

A - 03 (trés) representantes da Secretaria de Saude.

B - 02 (dois) representantes da Secretaria de Promoc¢do
Social. '

C - 01 (um) representante da Secretaria de Educacado e
Cultura.
D - 01 (um) representante da Secretaria de Obras,
Urbanismo e Meio Ambiente.

E - 01 (um) representante da Secretaria de Fazenda.

F - 01 (um) representante da Secretaria de
Planejamento.

G - 01 (um) representante da Coordenagédo de
Comunicagdo Social.

H - 02 (dois) representantes dos Prestadores de

Servigos na area do SUS - Grupo I.
I - 02 (dois) representantes dos Profissionais de
Satde - Grupo II.

-

IT - Dos usuarios - 14 membros, a saber:

A - 04 (quatro) representantes de Associagbes ou
‘Sociedade de Amigos e/ou Moradores - Grupo III.

B -~ 02 (dois) representantes dos Empresarios = Grupo
IV.

C - 02 (dois) representantes das Entidades

representativas de classes, ao nivel de Sindicato, Conselho,
Ordem ou similares - Grupo V.

D - 02 (dois) representantes de Produtores Rurais -
Grupo VI.

E - 02 (dois) representantes de Entidades Religiosas -
Grupo VII.

F - 01 (um) representante de Sociedades
representativas de Deficientes Fisicos e Mentais, portadores de
patologias terminais, ou Entidades Filantropicas similares =
Grupos VIII. _

G - 01 (um) representante de Clubes de Servigos e
Magonaria - Grupo IX.

§ 1o~ A cada titular do CMS corresponderd um suplente.

§ 20~ Sera considerada como existente, para fins de
participagdo no CMS, a entidade regularmente organizada.

§ 3o~ A representagdo dos Grupos I a IX, serd definida
por indicagdo conjunto das entidades representativas de cada
Grupo, em reunido convocada regularmente por Edital.

§ 49- E vedada: //;;;;EF/
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; I - A participagdo, na gquota da representagdo dos
usuadrios de representantes de outros segmentos.

IT - A indicagdo de Conselheiro que possua vinculo,
dependéncia ou comunhdo de interesses com qualquer dos demais
segmentos representados pelo Conselho.

IIT - A participagdo de representantes dos Poderes
Legislativo e Judicidrio, tendo em vista a independéncia dos
Poderes.

Art. 4°- Os membros efetivos e suplentes do CMS serio
nomeados pelo Prefeito Municipal, para cumprirem mandato de um
ano, podendo serem reconduzidos, mediante indicagédo.

I = Dos titulares dos orgdos de administracio direta;
ITI - Dos orgdos representativos dos Prestadores de

Servicgo;

IIT - Dos 0Orgdos representativos dos Profissionais de

Satde;

IV - De cada Grupo representativo dos usuarios.

§ 1e- Os representantes do Governo Municipal serd8o de
livre escolha do Prefeito.

§ 20~ O secretdrio Municipal de Salde & membro nato do
CMS e serd sempre seu Presidente, somente tendo direito a voto
de desempate, que serid usado para solucionar impasse, apds duas
votagdes sucessivas com resultado empatado.

§ 32~ Na auséncia ou impedimento. do Secretario
Municipal de SalGde a Presidéncia do CMS seri assumida pelo seu
suplente.

Art. 592- O CMS reger-se-3 pelas seguintes disposicdes,
no que se refere a seus membros:

I - 0 exercicio da funcdo de Conselheiro nio sera
remunerado, considerando-se-~a como servigo publico relevante.

IT - Os membros do CMS serdo substituidos caso faltem,
sem motivo justificado, a 03 (trés) reunides consecutivas ou 06
(seis), reunides intercaladas, no periodo de doze meses.

IIT - Os membros do CMS poder3o ser substituidos
mediante solicitacd3o, da entidade ou autoridade responsavel,
apresentada ao Prefeito Municipal.

Art. 6°- O CMS terd seu funcionamento regido pelas
seguintes normas:

I - 0 6rgdo de deliberac3o mixima & o Plenirio.

II - As sessdes plenarias serdo realizadas
ordinariamente a cada 02 (dois) meses e extraordinariamente
quando convocadas pelo presidente ou por requerimento da
maioria dos seus membros.

III -~ Para a realizagdo das sessdes serd necessaria a
presenca da maioria absoluta dos membros do CMS, que deliberara
pela maioria dos votos presentes.

IV - Cada membro do CMS terd direito a um Ginico voto na
sessdo plenaria.

: V - As decisdGes do CMS serdo consubstanciadas em
resolugdes.
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Art. 79~ A Secretaria Municipal de Saiide prestard o
apoio administrativo necessirio ao funcionamento do CMS.

Art. 8°- Para melhor desempenho de suas fungdes o CMS

podera recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes
critérios:

I - Consideram-se colaboradores do CMS, as
instituigdes formadoras de recursos humanos para a saltde e as
entidades representativas de profissionais e usuirios dos
servigos de saltde, sem embargo de sua condicdo de membros.

II - Poderdo ser convidadas pessoas ou intituigdes de

notoria especializagdo para assessorar o CMS em assuntos
especificos.

III - Poderéo ser criadas comissdes internas,
constituidas por entidades-membro do CMS e outras instituicdes,

para promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas
especificos.

Art. 9o- 2As sessodes plenarias ordinaria e
extraordinaria do CMS deverio ter divulgacdo ampla e acesso
assegurado ao publico.

Paragrafo Onico- As resolucdes do CMS, bem como, os
temas tratados em plendrio, reuniBes de diretoria e comissdes,
deverdo ser amplamente divulgadas.

Art. 10- O CMS elaborard seu Regimento Interno no
prazo de 60 (sessenta) dias apbs a promulgacdo desta Lei.

Art. 11- Os recursos para o atendimento desta Lei,
correrdo por conta das dotacdes orcamentarias consignadas a
Secretaria Municipal de Saiude no Orgcamento Municipal.

CAPITULO III

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 12- O termo inicial do mandato dos Conselheiros é&
contado a partir da publicacgdo da nomeacgé&o.

§ 12- Os mandatos dos Conselheiros que representam o
Governo, os Profissionais de Satde (Grupo I) e Prestadores de

Servigos do SUS (Grupo II), encerram-se em 3] de dezembro de
cada ano.

§ 22- Os mandatos dos Conselheiros que representam os
Usudrios (Grupos III a IX), terdo termo final no dia em que
completarem 01 (um) ano.

§ 32- cabe &s entidades representadas, cujos membros
estejam com mandato por expirar, fazer a indicagdo do
substituto ou reconduzir o mesmo, com o minimo de 30 (trinta)
dias de antecedéncia do término do prazo.

Art. 13- Esta Lei entrara em vigor na data de sua

publicagio, revogada a Lei n2 696, de 22 de outubro de 1991 e
outras Sposigoes em contrario.




ARARUAMA
Prefexf.ur‘a: da Qidade

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito, 25 de novembro de 1994.
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