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PROJETO DE LEI N° 5 i) 27 DE MARCO DE 2025

EMENTA: DISPOE SOBRE A
OBRIGATORIEDADE DE RESERVA DE VAGAS DE
TRABALHO PARA PESSOAS COM TRANSTORNO
DO ESPECTRO AUTISTA (TEA) NOS ORGAOS DA
AQALE ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA E INDIRETA
3 JOR | Sak DO MUNICIPIO DE ARARUAMA.

incluir na Ordem do Dia
da Proxi Sesgséo

A CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA decreta:
Art. 12

Fica estabelecida a‘obrigatoriedade de reserva de vagas para pessoas com Transtorno do

Espectro Autista/(TEA) nos processos seletivos e concursos publicos para provimento de cargos

e empregos nos 6rgdos da administragdo publica direta e indireta do municipio de Araruama

abrangendo os Poderes Executivo e Legislativo. \

Art. 22 - \

O nimero de vagas disponibilizadas serdo definidas apos estudo interno, a ser reallzado pelo

setor de Recursos Humanos de cada um dos respectivos poderes e regulado por Decreto

Art. 32 i

Para fins de comprovagdo da condigdo de pessoa com Transtorno do Espectro Autista, )

candidato deverd apresentar laudo médico atualizado, emitido por profissional ou instituicdo

de salde competente.

Art. 42

A administragdo municipal devera garantir condi¢oes adequadas de trabalho para os/

servidores contratados por meio desta reserva de vagas, assegurando a adaptagao de

ambiente e fungoes conforme necessidade e dentro das possibilidades mstltucmnais

Art. 52 \ —’

Caso as vagas reservadas ndo sejam preenchldas porfalta de candidatos aptos ‘estas serdo

destinadas ao provimento geral do certame.

Art. 62

O Poder Executivo Municipal regulamentard esta Lei no prazo de 90 (noventa) dias a contar da

data de sua publicagdo. e N

Art.7¢ N _ . A nVL "’ Céinara Municipal de Araru
Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo. Aprovado em 22 Discussio & Vot

Sala das'Sessdes, 27 de margo deFgg23. \S 104 1S
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Estado do Rio de Janeiro

Municipio de Araruama
Poder Legislativo

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem como objetivo assegurar a inclusio de pesoas com
Transtorno do Espectro Autista (TEA) no mercado de trabalho, por meio da reserva
obrigatoria de vagas nos 6rgéos da administragiio publica direta e indireta do Municipio
de Araruama.

A inclusdo das pessoas com TEA no mercado de trabalho ¢ uma medida essencial para a
promog@o da igualdade de oportunidades e da dignidade humana. A Convengéo sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, ratificada pelo Brasil, refor¢a a necessidade de
adogdo de politicas afirmativas que garantam a participagéo plena e efetiva dessas pessoas
na sociedade. _

Estudos demonstram que muitas pessoas com TEA. possuem habilidades e competéncias
que podem ser plenamente.aproveitadas no ambiente de trabalhe, desde que recebam as
adaptagdes e o suporte-fiecessario. No entanto, ainda enfrentam barreiras significativas
para a sua inser¢do fo mercado, como preconceito, falta de informacgdo e auséncia de
politicas publicas €specificas.

Dessa forma, a presente proposta busca garantir a criagdo de um ambiente mais inclusivo,
estimulando a contratagfio de pessoas com TEA e promovendo a conscientizagéo sobre a
importancia da diversidade no setor publico municipal. A reserva de vagas pc;'ssibilita a
esses individuos o exercicio da cidadania, a independéncia financeira e a contribuigdo
ativa para a sociedade.
Ademais, a implementagdo desta medida contribuird para que o Municipio de Araruama
se torne uma referéncia em politicas inclusivas, alinhando-se a iniciativas semelhantes
adotadas em outras localidades e atendendo aos principios da Constitui¢do Federal, que
preveem a inelusdo e protegfo das pessoas com deficiéncia. ¥ |
Portanto, solicitamos o apoio dos nobres vereadores para a aprovagio deste Projeto de
Lei, que representa um avango significativo na construgio de uma sociedade mais justa,
igualitaria e inclusiva. G f

LINEKER VIEIRA
1° S¢cretirio
Vereadoy - Cidadania
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Vereador - Cidadania

Av. John Kennedy, 120 - Centro - Araruama - RJ - CEP:28979-087 - (22) 2665-9100 - www.cmararuama.com .br




CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA

COMPROVANTE DE DESPACHO

ORIGEM

Local (Setor): SECRETARIA E PROTOCOLO

Lote N°: 14671
Responsavel: MARCIA CRISTINA MIRANDA DA SILVA ANJO
Data e Hora: 27/03/2025 12:52:09
Despacho: PROJETO DE LEI N° 33
CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA, 27 de margo de 2025 .v/ .
SECRETARIA E PROTOCOLO

PROTOCOLO (S)
Processo, MEMORANDO N° - 1228/2025 - Externo PROJETO DE LEI N° 33- DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DE
Assunto: 001 - GERAIS RESERVA DE VAGAS DE TRABALHO PARA PESSOAS COM
SubAssunto: 006 - PROJETO DE LEI TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA) NOS ORGAOS DA
CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA ADMINISTRAGAQ PUBLICA DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE

ARARUAMA

RECEBIMENTO

Local (Setor): COMISSOES

Responsavel:

CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA, __/__ |/

COMISSOES



CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA

COMPROVANTE DE DESPACHO

ORIGEM

Local (Setor): COMISSOES

Lote N°: 14718
Responsavel: PATRICIA RODRIGUES DA CONCEIGAO
Data e Hora: 01/04/2025 12:18:36
Despacho: DE ORDEM DO SR. PRESEIDENTE, ENCAMINHO PL 33/2025, A FIM DE EXARAR PARECER TECNICO PARA ESTA
COMISSAOQ.
CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA, 01 de abril de 2025
COMISSOES

PROTOCOLO (S)
Processo, MEMORANDO N° - 1228/2025 - Externo PROJETO DE LEI N° 33- DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DE
Assunto: 001 - GERAIS RESERVA DE VAGAS DE TRABALHO PARA PESSOAS COM
SubAssunto: 006 - PROJETO DE LEI TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA) NOS ORGAOS DA
CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE

ARARUAMA

RECEBIMENTO

Local (Setor): ASSESSORIA JURIDICA

Responsavel:

CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA , _ /__ |/

ASSESSORIA JURIDICA



CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA .

COMPROVANTE DE DESPACHO

ORIGEM
Local (Setor): ASSESSORIA JURIDICA
Lote N°: 14840
Responsavel: JOSE RENATO LEMOS AZEREDO
Data e Hora: 02/04/2025 10:51:22

Despacho: Projeto de Lei n 33 de 27/03/2025 Reserva de vagas para pessoas que sofrem de TEA Transtorno de Espectro
Autista nos orgéos publicos direta ou indiretamente no Municipio de Araruama.

CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA, 02 de abril de 2025

5

ASSE$SORIA JURIDICA

PROTOCOLO ()

Processo, MEMORANDO N° - 1228/2025 - Externo
Assunto: 001 - GERAIS

SubAssunto: 006 - PROJETO DE LEI

CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA

PROJETO DE LEI N° 33- DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DE
RESERVA DE VAGAS DE TRABALHO PARA PESSOAS COM
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA) NOS ORGAOS DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE
ARARUAMA

RECEBIMENTO

Local (Setor): COMISSOES

Responsavel:

CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA , _ /__ |

COMISSOES



rrves Estado do Rio de Janeiro
: Ei‘ " Municipio de Araruama
" ‘ Poder Legislativo

PARECER JURIDICO - DJICMA/JV/097/2025

PROJETO DE LEI MUNICIPAL. “DISPOE SOBRE A
OBRIGATORIEDADE DE RESERVA DE VAGAS DE
TRABALHO PARA PESSOAS COM TRANSTORNO DO
EXPECTRO AUTISTA (TEA) NOS ORGAOS DA
ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DO
MUNICIPIO DE ARARUAMA". LEGALIDADE E
CONSTITUCIONALIDADE DA PROPOSICAO.

Exmo. Sr. Presidente das Comissoes Permanenties,

Trata-se de solicitagdo de Parecer técnico-juridico da parte do
Exmo. Sr. Presidente das Comissdes Permanentes acerca do Projeto de
Lei Municipal (PL) n° 33/2025 cuja ementa dizz “DISPOE SOBRE A
OBRIGATORIEDADE DE RESERVA DE VAGAS DE TRABALHO PARA PESSOAS
COM TRANSTORNO DO EXPECTRO AUTISTA (TEA) NOS ORGAOS DA
ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA". E o

relatério. Posso co Parecer

O projeto em tela respeita a iniciativa legislativa, visto que foi
proposto por Edil exercente de mandato nesta Casa, nos moldes do

disposto no art.: 42 da Lei Org&nica Municipal.

Registre-se que a matéria tratada no PL ndo se insere na iniciativa
exclusiva da Exma Sra Prefeita nem da egrégia Mesa desta Casa de
Leis, consoante o que se depreende da leitura dos Arts.: 51 e 52 da Lei
Orgdanica Municipal.

Desta forma, até o momento, o projeto é legal no seu aspecto

formal.

Na sua acepcdo material, observamos que a proposigdo trata de

interesse local, estando em harmonia com o Art.: 30, | da CRFB, verbis:

Av. John Kennedy, 120 - Centro - Araruama - RJ - CEP:28979-087 - (22) 2665-9100 - www.cmara



Sk Estado do Rio de Janeiro
k"“ Municipio de Araruama i
Poder Legislativo

Art. 30. Compete aos Municipios:

]

| - legislar sobre assuntos de interesse local;

A proposicdo encontra amparo, ainda, no Art.: 203, IV da CRFB

que disciplina a Assisténcia Social.

Pelo exposto, esta Diretoria OPINA pela constitucionalidade e
legalidade do PL 33/2025, opinando, ainda, pelo seu regular

processamento.
E o Parecer, salvo melhor juizo de V. Exa.

Araruama, 02 de abril de 2025.

atas Viana da
Resp. Dep. Juridico
OAB/RJ 148.250
Mat.: 100.028

Av. John Kennedy, 120 - Centro - Araruama - RJ - CEP:28979-087 - (22) 2665-9100 - www.cmararuama.com .br



CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA P

COMPROVANTE DE DESPACHO

i =
ORIGEM Ldi
Local (Setor): COMISSOES x‘\

Lote N°: 14912
Responsavel: PATRICIA RODRIGUES DA CONCEICAO
Data e Hora: 07/04/2025 11:38:38

Despacho: ENCAMINHO PL33/2025, COM PARECER FAVORAVEL, PARA SUBMETER-SE A APRECIAGAO PLENARIA.

CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA, 07 de abril de 2025

COMISSOES
PROTOCOLO (S)
Processo, MEMORANDO N° - 1228/2025 - Externo PROJETO DE LEI N° 33- DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DE
Assunto: 001 - GERAIS RESERVA DE VAGAS DE TRABALHO PARA PESSOAS COM
SubAssunto: 006 - PROJETO DE LEI TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA) NOS ORGAOS DA
CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA ADMINISTRAGAO PUBLICA DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE

ARARUAMA

RECEBIMENTO

Local (Setor): SECRETARIA E PROTOCOLO

Responsavel:

CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA , __ /__/

SECRETARIA E PROTOCOLO
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m“‘ Municipio de Araruama le_083

o - Poder Legislativo (O _'
COMISSAO DE CONSTITUIGAO, JUSTIGA E REDAGAO E %@Ao DEFESA
DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA DA CAMARA MUNICIPAL DE
ARARUAMA. 9245 ban.
Camara Municipal de %r%rgama

Protocolo sob o n®

PARECER Livro n° Els Rt

Em_&x_%m&s

AS COMISSOES ACIMA REUNIRAM-SE NESTA DATAASE"ARA APRECIAREM O
PROJETO DE LEI N° 33 DE 27 DE MARGO DE 2025, DE AUTORIA DO VEREADOR LINEKER
VIEIRA, QUE DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DE RESERVA DE VAGAS DE TRABALHO
PARA PESSOAS COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA) NO ORGAO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA.

Analisando a matéria em apreco, entendeu a Comissdo que a
propositura & meritéria e deve prosperar, eis que reveste-se de prerrogativa desta
Casa Legislativa.

A presente propositura tem como objetivo assegurar a inclusdo de pessoas
com Transtorno do Espectro Autista (TEA) no mercado de trabalho, por meio da
reserva obrigatoria de vagas nos 6rgédos da administracdo publica direta indireta do
municipio de Araruama.

A inclusdo das pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) no
mercado de trabalho é uma medida essencial para promogdo da igualdade de
oportunidade e da dignidade humana.

Quanto ao mérito da matéria, as comissdes acima mencionadas, nos
ambitos de suas competéncias, entenderam a relevancia da proposicéo,
manifestando-se FAVORAVELMENTE quanto a aprovagdo do citado projeto de
Lei, por apresentar clara e concisa redacéo, devendo, pois, passar pelo crivo e
decisdo do Soberano Plenario.

Sala das Comissdes, 07 de abril de 2025.

Av. John Kennedy, 120 - Centro - Araruama - RJ - CEP:28979-087 - (22) 2665-9100 - www.cmararuama.com .br
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COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

-

S e f e

Thiago Silva Pinheiro ééfu)
I\D JLLAUD
Lineker Nunes Weira
" Fernando Daniel
VEREADOR

mniel da Silva Lima

Com. Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia

Vi BB Y.
Jf\ao Carlos de Deus

(_biego F@Endes da Silva

A
i %

Aparicio Fernado Marques

Av. John K%m%@pfﬁrwté}@gﬁgﬁgom - (22) 2665-9100 - www.cmararuama.com .br
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Poder Legislativo
Gabinete da Presidéncia

ARARUAMA

CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA

Estado do Rio de Janeiro
Municipio de Araruama

COMPROVANTE DE DESPACHO

ORIGEM _
Local (Setor): SECRETARIA E PROTOCOLO
Lote N°: 15341
Responsavel: ELIANDRA LAZARA DOS REIS
Data e Hora: 15/04/2025 11:38:53

Despacho: segue autografo para assinar

CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA, 15 de abril de 2025

ARVAN

SECRETARIA E PROTOCOLO

PROTOCOLO (S)

Processo, MEMORANDO N° - 1228/2025 - Externo
Assunto: 001 - GERAIS

SubAssunto: 006 - PROJETO DE LEI

CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA

PROJETO DE LEI N° 33- DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DE
RESERVA DE VAGAS DE TRABALHO PARA PESSOAS COM
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA) NOS ORGAOS DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE
ARARUAMA

RECEBIMENTO

Local (Setor): PRESIDENCIA

Responsavel:

CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA, __/__/

PRESIDENCIA

Av. John Kennedy, 120 - Centro - Araruama - RJ - CEP:28970-000 - (22) 26659100 - www.cmararuama.com .br



Municipio de Araruama
o Poder Legislativo

Estado do Rio de Janeiro

AUTOGRAFO DO PROJETO DE LEI N2 33 DE 27 DE MARCO DE 2025.

EMENTA: DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DE
RESERVA DE VAGAS DE TRABALHO PARA PESSOAS
COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA)
NOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA DIRETA
E INDIRETA DO MUNICIPIO DE ARARUAMA.

(Projeto de Lei n2 33, de autoria Vereador Lineker
Nunes Vieira).

A Camara Municipal de Araruama aprova e a Exma. Senhora Prefeita sanciona a
seguinte Lei:

Art. 12. Fica estabelecida a obrigatoriedade de reserva de vagas para pessoas
com Transtorno do Espectro Autista (TEA) nos processos seletivos e concursos publicos
para provimento de cargos e empregos nos érgdos da administragdo publica direta e
indireta do Municipio de Araruama, abrangendo os Poderes Executivos e Legislativo.

Art. 22. O ndmero de vagas disponibilizadas serdo definidas apos estudo interno,
a ser realizado pelo setor de Recursos Humanos de cada um dos respectivos poderes e
regulado por Decreto.

Art. 32. Para fins de comprovagdo da condigdo de pessoa com Transtorno do
Espectro Autista, o candidato devera apresentar laudo médico atualizado, emitido por
profissional ou instituicdo de saude competente.

Art. 42. A administracio municipal deverd garantir condicdes adequadas de
trabalho para os servidores contratados por meio desta reserva de vagas, assegurando
a adaptacdo de ambiente e funcdes conforme necessidade e dentro das possibilidades
institucionais.

Art. 52. Caso as vagas reservadas ndo sejam preenchidas por falta de candidatos
aptos, estas serao destinadas ao provimento geral do certame.

Av. John Kennedy, 120 - Centro - Araruama - RJ - CEP:28979-087 - (22) 2665-9100 - www.cmararuama.com .br
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Estado do Rio de Janeiro
% E- Municipio de Araruama

et "  Poder Legislativo
Gabinete da Presidéncia

ARARUAMA

Art. 62. O Poder Executivo Municipal regulamentara esta Lei no prazo de 90
(noventa) dias a contar da data de sua publicagdo.

Art. 72. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Presidente, 15 de abril de 2025. ~— %&‘A

& M?ﬁﬂlﬁ%ns

Presidente

Av. John Kennedy, 120 - Centro - Araruama - RJ - CEP:28970-000 - (22) 26659100 - www.cmararuama.com .br



Estado do Rio de Janeiro

Municipio de Araruama
Poder LegislaGAWMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA

COMPROVANTE DE DESPACHO

e

ORIGEM Qo @
Local (Setor): PRESIDENCIA AT 3

Lote N°: 15766 / RN E Processp %
o J§ Trea 5 ‘uN"_f..&&g: i

Responsavel: LUCAS DOS SANTOS GAGO ( FL.N®
E Ne_ 1S :
Data e Hora: 15/04/2025 12:04:34 2
Despacho: retornam os autografos devidamente assinados.
José Magno Martin:
AGNO DHECO
foe Y0 T
CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA, 15 de abril de 2025 £ Ll -
/ PRESIDENCIA
PROTOCOLO (S)
Processo, MEMORANDO N° - 1228/2025 - Externo PROJETO DE LEI N° 33- DISPOE SOBRE A OBRIGATORIEDADE DE
Assunto: 001 - GERAIS RESERVA DE VAGAS DE TRABALHO PARA PESSOAS COM
SubAssunto: 006 - PROJETO DE LEI TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA (TEA) NOS ORGAOS DA
CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA E INDIRETA DO MUNICIPIO DE

ARARUAMA

ECEBIMENTO

Local (Setor): SECRETARIA E PROTOCOLO

Responsavel:

CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA , _ [ __/

SECRETARIA E PROTOCOLé

Av. John Kennedy, 120 - Centro - Araruama - RJ - CEP:28979-087 - (22) 2665-9100 - www.cmararuama.com .br



