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Estado do Rio de Janeiro

: Municipio de Araruama
Poder Legislativo

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°  DEA1 DE M0u0 DE 2026.
Céamara Municipal de Araruama

Encaminha-se as Comissdes
E i e aruama EMENTA: Dispde sobre o Programa de
Protecolo sob o n® q&iL_ Estagio Remunerado da Camara Municipal de
Livro n° Kis. n®, Araruama e da outras providéncias.
em L1005 1 05 ;
Ass.; 5’\)

A Camara Municipal de Araruama aprova e a Prefeita sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido no a4mbito da CAmara Municipal de Araruama o Programa de
Estigio Remunerado para estudantes que estejam frequentando o ensino regular em
instituigdes publicas ou privadas de educacdo superior, de educagdo profissional, de
ensino médio e da educagdio especial, oportunizando o desempenho de atividades

complementares em sua 4rea de formagfo, objetivando o desenvolvimento do educando

para a cidadania, a vida e o trabalho.

Pardgrafo unico. O estagio, nos termos da Lei na 11.788/08, ndo criard vinculo

empregaticio de qualquer natureza com a Cdmara Municipal de Araruama.

Art. 2° O recrutamento e a selecdo dos estudantes para o Programa de Estagio

Remunerado da Cédmara Municipal de Araruama serdo realizados por meio de Agentes

de Integrag@o.

Art. 3° Os estagiarios integrantes do Programa de Estagio Remunerado farfio jus a

bolsa-auxilio, bolsa -alimentago e auxilio-transporte, cujos valores serfo:

[ - R$ 1.300,00 (um mil e trezentos reais), para estudantes de nivel superior ¢ R$

700.00 (setecentos reais), para estudantes de nivel médio;

II - R$ 200,00 (duzentos reais) para bolsa-alimentag#o, tanto para estudantes de nivel

superior e quanto os de nivel médio.

Cémara Municipal de Araruama
Aprovado em 1* Discursdo e

Em ]RI ‘(E’}%u{l(;&gé
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III - R$ 50,00 (cinquenta reais) mensais para auxilio-transporte, tanto para estudantes de

nivel superior e quanto os de nivel médio.

Paragrafo tnico. Os valores previstos no caput sofrerdio revisio geral anual nas mesmas
datas e pelos mesmos indices utilizados para os servidores do legislativo.

Art. 4° O estagio terd a duragfio maxima de dois anos, a contar da data fixada no Termo

de Compromisso, salvo para os inscritos no percentual reservado para pessoas com

deficiéncia, que sera de até 03 (trés) anos.

Art. 5° O quantitativo maximo de estagidrios sera:

[ - Estéagio de nivel médio: 25 estagidrios

Il - Estagio de nivel médio profissional e de nivel superior: 10 estagiarios

§ 1° Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por

cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio.

§ 2° Quando o calculo do percentual resultar em fragdo. o mesmo podera ser

arredondado para o niimero inteiro imediatamente superior.

§ 39 Os estagiarios previstos no inciso II do presente artigo exercerdo suas atividades

exclusivamente nos Departamentos Administrativos da Camara Municipal de

Araruama.

Art. 6° A jornada de atividade em estagio devera constar no Termo de Compromisso de

Estagio e serd compativel com as atividades escolares, ndo devendo ultrapassar:

I - Quatro (4) horas didrias e vinte (20) horas semanais, no caso de estudantes de

educagdo especial;

II - Seis (6) horas diarias e trinta (30) horas semanais, no caso de estudantes do ensino

superior, da educag¢dio profissional de nivel médio e da educagfio do ensino médio

regular.
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Art. 7° O estagidrio terd direito a periodo de recesso de trinta (30) dias, a ser gozado,
preferencialmente, durante suas férias escolares, sempre que o periodo de duragdo do

estagio for igual ou superior a um (1) ano.

§ 1?2 O periodo de recesso podera ser fracionado, em até 3 (trés) periodos, ndo inferiores

a 10 (dez) dias consecutivos, quando houver interesse do estagidrio e da Camara

Municipal de Araruama.

§ 2° O periodo de recesso sera concedido de maneira proporcional no caso de o estagio

ter durag@o inferior a um (1) ano.

§ 39 O periodo de recesso do estagio serd remunerado, quando o estagidrio receber bolsa

ou outra forma de contraprestagao.

§ 4° O recesso ndo fruido, decorrente da cessagdo do estégio, em que o estagiario haja

recebimento de bolsa ou outra forma de contraprestacdo, esta sujeito a indenizagio

proporcional.
Art. 8° Sem qualquer prejuizo, poderé o estagiario ausentar-se:

[ - Sem limites de dias, fundada em motivo de doenga que impossibilite o estudante de

comparecer ao local do estagio, ou, na hipStese de nio estar impossibilitado, que cause

risco de contégio;

I - Por 8 (oito) dias consecutivos em razio de falecimento do conjuge, companheiro,

pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e irm3os.

III - pelo dobro dos dias de convocagdo, em virtude de requisi¢do da Justica Eleitoral

durante os periodos de eleigaio;

VI - Por 1 (um) dia, por motivo de apresentagdo para alistamento militar e seleg@o para

0 servigo militar;

V - Por 1 (um) dia, para doagfio de sangue;
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Art. 9° O desligamento do estagidrio ocorrera nas seguintes hipéteses:

[ - Automaticamente, ao término do prazo da validade do Termo de Compromisso de

Estagio;

Il - Por abandono, caracterizado por auséncia ndo-justificada de 8 (oito) dias

consecutivos ou 15 (quinze) dias intercalados no periodo de 1 (um) més;

[II - Por interrup¢do do curso na institui¢do de ensino:

[V - Por conclusio do curso na instituigdo de ensino, caracterizado pela colagdo de grau

para estudantes de nivel superior e pela data da formatura para estudantes de nivel

médio.
V - A pedido do estagidrio;
VI - Por interesse e conveniéncia da CAmara Municipal de Araruama:;

VII - Por descumprimento, pelo estagidrio, de qualquer cldusula do Termo de

Compromisso de Estagio:

IX - Por conduta incompativel com a exigida pela Camara Municipal de Araruama.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sala das'Sessoes, A4 de WAIﬁde 2026.
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JUSTIFICATIVA

O presente projeto de Lei dispde sobre o Programa de Estdgio Remunerado da
Camara Municipal de Araruama e d4 outras providéncias. Cabe destacar que 0 aumento

das despesas terd como suporte o crescimento dos repasses de duodécimos conforme

serd demonstrado.,

A metodologia de calculo utilizada para compor o presente Demonstrativo de
Impacto Orgamentario-Financeiro tomou por base o fim do Programa Jovem Aprendiz
do Legislativo e os orgamentos previstos e estimados para o Poder Legislativo
estabelecidos da seguinte forma:

a) para o presente exercicio, 0 orgamento previsto na Lei n° 2.754/2025 e no
Decreto de Suplementagdo n° 29/2026.

b) para os exercicios de 2027 ¢ 2028 foi considerado um aumento médio de 5%
para cada exercicio,

Conforme se verifica no Quadro [ abaixo, a despesa prevista para o extinto
Programa Jovem Aprendiz do Legislativo corresponde a R$ 375.826,75 (trezentos e
setenta e cinco mil, oitocentos e vinte e seis reais e setenta e cinco centavos). J4 a
despesa prevista com o novo programa de estdgio remunerado sers a seguinte;

a) exercicio de 2026: R$ 274.750,00.

b) exercicio de 2027: R$ 471.000,00.

¢) exercicio de 2027: R$ 471 .000,00.

Sendo assim, considerando apenas a estimativa da despesa criada, ou seja, a
diferenga entre o programa extinto e 0 novo, temos que o aumento ser4 de:

a) exercicio de 2026: R$ 43.472.00.

b) exercicio de 2027: R$ 74.523,42.

¢) exercicio de 2028: R$ 74.523.,42.
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;"Despesas Programa Jovem Aprendiz LaFislatlcom

et

[ Junho Julho Agosto Setembro Outubra Navembro Dezembro 183%2026 Total

{Folha R$ 20.262,50 | R$ 20.262,50 R$ 20.262,50 | R$ 20.262,50 R$ 20.262,50 | R$  20.262,50 | RS 20.262,50 | R$ 20.262,50 | R$ 162.100,00

{Auilio Alimatacdo R$ 5.000,00 | R$ 5.000,00 | R$  5.000,00 | R$ 5.000,00 [ R$ 5.000,00 | RS 5.000,00 | R$  5.000,00 | B$ 5.000,00 | BR$  40.000,00

[FeT8 R$ 405,25 | R$ 40525 | RS 40525 | RS 405,25 R 405,25 | R$ 40525 | R 40525 [ R$ 405,25 | p$ 3.242,00

[INSS Patronal R$ 3.242,00 | RS 3.242,00 | R$ 3.242,00 | RS 3.242,00 | RS 3.242,00 | R$ 3.242,00 | RS  3.242,00 | RS 3242,00 | R$  25.905,00

|Tolal 2026 R$ 28.909,75 | R$ 28.908,75 | R$ 28.908,75 | R$ 26.908,75 | R$ 28.908,75 | R$ 28.908,75 | R$ 28.908,75 | R$ 28.909,75 | R$ 231.276,00

\Despesas Programa Jovem de Estagio Ensino Médio 2026

: Sy Junho Julho Agosto Setembro Cutubro Novembro Dezembro 13%/2026 Total

[Folha R$ 17.500,00 | R$ 17.500,00 | RS 17.500,00 | R$ 17.500,00 | R$ 17.500,00 R$  17.500,00 | RS 17.500,00 R$ 122.500,00 |

Bolsa Alimetacgio RS 5.000,00 | R$  5.000,00 B$ 5000,00 | R$ 5.000,00 | R$ 5000,00 | RS 5.000,00 | P$  5.000,00 R$  25.000,00

{Auxilio Trasporte R$ 1.250,00 | R$  1.250,00 RS 1.250,00 | B$ 1.250,00 R$ 1.250,00 | RS 1.250,00 R$  1.250,00 RS 8.750,00

| R$ - |

:’gotalzozs R$ 23.750,00 | R$ 23.750,00 R$ 23.750,00 | R$ 23.750,00 R$ 23.750,00 | R$  23.750,00 R$ 23.750,00 R$ 186250@

Besgusas Programa Jovem de Estagio Ensino Superior 2028

e Junho Jutho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro 13%/2026 Total

|Folha R$ 13.000,00 | R$ 13.000,00 | R$ 12.000,00 | RS 18.000,00 | R$ 12.000,00 | B$ 12.000,00 | R$ 13.000,00 R$  91.000,00

|Bolsa Alimetagio R$ 2.000,00 | B$ 2.000,00 | R$ 2.000,00 | R$ 2.000,00 | B$  2.000,00 | R$ 2.000,00 | RS 2.000,00 RS 14.000,00

{Auvilio Trasporte P$ 500,00 | R$ 500,00 | R$ 500,00 | R$ 500,00 R$ 500,00 | R$ 500,00 | B$ 500,00 RS 3.500,00
RS .

[Total 2026 R$ 15.500,00 | R$ 15.500,00 R$ 15.500,00 | R$ 15.500,00 | R$ 15.500,00 | R$  15.500,00 | R$ 15.500,00 R$ 108.500,00

Total Javem Aprendiz Legislativo R$ 231.278,00

Total Estagic Fnsino Medio R$ 165.250,00

Teial Estagio Ensino Superior R$ 102.500,00

Diferenca 2026 ‘R$ 43.472,00

Diterenga 2027 -R$ 74.52342

Diferenga 2028 -R$ 74.523,42
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Quadro II - Despesa Criada x Recursos Orc¢amentarios (estimativa)

Exercicio Despesa Criada Pr evisii(’) . Percentual Comp rome't 1(.10
Orc¢amentiria de Recursos Or¢amentérios
2026 | R$43.472,00 | R$26.775.730,25 0,1624%
i
2027 R$74.52342 | R$28.114.516,76 0,2651%
2028 R$74.52342 | R$29.520.242,60 0,2524%

Ante o exposto, a Mesa da Cadmara Municipal de Araruama, com fulcro no Q.7
do artigo 142 da Resolugdo n°. 12, de 5 de dezembro de 1990 — Regimento Interno da
Camara Municipal de Araruama, apresenta este Projeto de Lei Complementar que
guarda adequa¢dio orgamentdria e financeira com a lei orcamentdria anual e

compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes or¢amentdrias,

solicitando aos Nobres Vereadores desta Edilidade sua aprovagao.

@VM GNO MARTINS
SIDENTE

WALMIR DE OLIVEIRA BELCHIOR
2° VICE-PRESIDENTE

LUIZ ANTONIO BERNARDES
2° SECRETARIO

7

/

{uiz Antomo Bemar;i_e_s
{ uiz do Taxt - 20 Secretari(
= "\Jereador - PRP
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA

COMPROVANTE DE DESPACHO

ORIGEM
Local (Sei): SECRETARIA E PROTOCOLO
Lok Ne: 30924
Respoisauel: SHEILA CRISTINA CAMILO BATISTA
Datae Hora: 12/05/2026 16:00:09
Despacko: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N*06 DE 11 DE MAIO DE 2026
CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA, 12 de malo de 2026 @-
SECRETARIA E PROTOCOLO
PROTOCOLO(3)
Processo, MEMORANDO N°- 1731/2026 - Exerio PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 06 DISPOE SOBREO
Ass11D: 001 -GERAIS PROGRAMA DE ESTAGIO REMUNERADO DA CAMARA MUNICIPAL
SibAss 11D 008 - PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DEARARUAMA E DAOUTRAS PROVIDENCIAS

CAMARA MUNICIPAL DEARARUAMA

‘RECEBIMENTO

Local (Sebr): COMIS SOES
Resporsavel:

CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA, __ I __ I

'COMISSOES



CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA

COMPROVANTE DE DESPACHO

ORIGEM
Local (Setor): COMISSOES
Lote N°: 30959
Respansével: PATRICIA RODRIGUES DA CONCEIGAO
Data e Hora: 13/05/2026 10:03:33

Despacho: ENCAMINHO PLC06/2026, A FIM DE EXARAR PARECER TECNICO QUANTO SUA COSNTITUCIONALIDADE E
LEGALIDADE DA PROPOSITURA

CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA, 13 de maio de 2026

PROTOCOLO (5)

Processo, MEMORANDO N° - 1731/2026 - Externo PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 06 DISPOE SOBRE O
Assunto: 001 - GERAIS PROGRAMA DE ESTAGIO REMUNERADO DA CAMARA MUNICIPAL
SubAssunto: 008 - PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE ARARUAMA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA

RECEBIMENTO

Local (Setor): ASSESSORIA JURIDICA

Responsavel:

CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA, _ /__/

ASSESSORIA JURIPICA



CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA

COMPROVANTE DE DESPACHO

RIGE!
Local (Setor): ASSESSORIA JURIDICA
Lote N°: 30971
Responsével: Pablo Vargas casteliar
Data e Hora: 13/05/2026 16:39:48

Despacho: Segue o parecer juridico com o controle da legalidade do PLC n° 06/2026.

CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA, 13 de maio de 2026

ASSESSORIA .Hnimc;\
PROTOCOLO (5)
Processo, MEMORANDO N° - 1731/2026 - Externo PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 06 DISPOE SOBRE O
Assunto: 001 - GERAIS PROGRAMA DE ESTAGIO REMUNERADO DA CAMARA MUNICIPAL
SubAssunto: 008 - PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE ARARUAMA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA

‘RECEBIMENTO

Local (Setor): COMISSOES
Responsavel:

CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA , )

COMISSOES
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PARECER JURIDICO - PGCMA/PVC/65/2026

PROJETO DE LEI MUNICIPAL. “DISPOE SOBRE O
PROGRAMA DE ESTAGIO REMUNERADO DA
CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".  CONSTITUCIONALIDADE  E
LEGALIDADE DA PROPOSICAO.

Exmo. Sr. Presidente da Cadmara Municipal de Araruama,

Trata-se de solicitacdo de Parecer técnico-juridico da parte do
Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de Vereadores acerca da
sangdo tdcita do Projeto de Lei Municipal Complementar (PLC) n°
06/2026 cuja ementa diz: “DISPOE SOBRE O PROGRAMA DE ESTAGIO
REMUNERADO DA CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

E o relatério. Passo ao Parecer

2. ANALISE JURIDICA

Ab initio, cumpre ressaltar que o parecer ora exarado n&o substitui
as andlises das Comissdes especializadas desta Casa de Leis tendo em
vista sua representatividade popular. Isto posto, € mister esclarecer que o
parecer em questdo ndo tem forca vinculante sobre a aprovacdo do

projeto de lei pelos edis eleitos pelo povo.

Cumpre, ainda, assinalar que a presente manifestacdo juridica se
exara nos estritos limites legais, restringindo-se & verificagdo da
regularidade formal do procedimento e & sua compatibilidade formal e
material com o ordenamento juridico vigente, sem adentrar em juizos de

valor atinentes & conveniéncia, oportunidade ou mérito administrativo.
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O projeto em tela respeita a iniciativa legislativa, visto que foi
proposto pela Mesa Diretora da Camara, nos moldes do disposto no art.:
49 da Lei Orgdnica Municipal.

Ademais, trata-se de matéria que ndo é de competéncia exclusiva
da CMA propor a criagdo de um programa de estagio remunerado, uma
vez que ndo consta do rol taxativo do art. 32 da Lei Organica Municipal
(LOM).

Em tempo, no art. 50, pardgrafo Unico, da LOM ndo estd patente
que o objeto do referido PLC 06/2026 deve ser tramitado como Lei
Complementar, mas por prudéncia recomendamos que a iniciativa via
PLC estd correta, uma vez que trata da criagdo de bolsa-auxilio

estagidrio da CMA, visto pela doutrina como um servidor tempordrio.

Registre-se que a matéria tratada no PLC n&o se insere na iniciativa
exclusiva da Excelentissima Sra. Prefeita, consoante o que se depreende
da leitura do Art.: 51 da Lei Organica Municipal.

Desta forma, até o momento, o projeto é legal no seu aspecto
formal.

Na sua acepg¢do material, observamos que a matéria é de
competéncia exclusiva da CMA, estando em harmonia com o Art.: 37, %
da Constituicdo Federal (CF), verbis:

Art. 37. A administragcdo puUblica direta e indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia e, também, ao seguinte:

X - a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de
que frata o § 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados ou
alterados por lei especifica, observada a iniciativa
privativa em cada caso, assegurada revisdo geral anual,
sempre na mesma data e sem distingcdo de indices;

Av. John Kennedy, 120 - Centro - Araruama - RJ - CEP:28979-087 - (22) 2665-9100 - www.cmararuama.com .br
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Nesse contexto, a ADI n° 3.306 Distrito Federal de 17/03/2011 trata
do mesmo tema e assevera que o art. 37, X, da CF instituiu a reserva legal
para a fixagdo da remuneragdo dos servidores publicos. Logo, exige-se
lei formal e especifica. Assim, a CMA fica apenas com a iniciativa de lei.
Por conseguinte, no nosso ordenamento legal estd pacificado, que as
resolugcSes das Camaras Municipais n&o constituem lei em sentido formal,
de modo que se a escolha do trémite legislativo fosse como Resolugcdo
para fins de fixacdo de remuneracdo dos estagidrios, tal escolha seria
conftraria ao disposto no texto da CF.

Dessa forma, esse Departamento Juridico afirma & luz da CF que o
objeto desse PLC n° 06/2026 ndo deve ser tramitado como Resolucdo
Legislativa, uma vez que caso o fosse, © mesmo padeceria de
inconstitucionalidade, por violacdo aos artigos 37, X; 51, IV; e 52, Xlll, da
CF gue determina que é de iniciativa de lei a fixacdo da respectiva
remuneracdo dos servidores das Casas Legislativas.

Com base na Lei Federal n° 11.788/2008 o estadgio ndo é
considerado cargo publico nem emprego pUblico, sendo uma atividade
educativa supervisionada regulada pela referida lei. Por outro lado, o
estagidrio €& considerado um agente puUblico para fins de
responsabilizagcdo, conforme disposto na lei de improbidade
administrativa (Lei Federal n® 8.429/1992 reformulada pela Lei Federal

n°14.230/2021). Portanto, trata-se de uma atividade de aprendizado, ndo
um vinculo estatutdrio.

No tocante ao quérum de aprovacdo, o presente Projeto de Lei
visa a criagdo de um programa de estdgio remunerado, o que por sua
vez ird ocasionar um aumento de despesa. Para tanto, serd necessério a
aprovacdo pela maioria absoluta dos votos dos Vereadores em razdo de

ser um Projeto de Lei Complementar, conforme dispde o art. 50 da Lei

Av. John Kennedy, 120 - Centro - Araruama - RJ - CEP:28979-087 - (22) 2665-9100 - www.cmararuama.com .br
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Orgdnica Municipal. As deliberacdes da Camara serdo tomadas por
maioria absoluta de votos, o que representa mais da metade dos
membros que compde a referida Casa de Leis (paragrafo primeiro, do
art. 177 do Regimento Interno da CMA).

ASPECTOS CONTABEIS E ORCAMENTARIOS

Destaca-se que o Demonstrativo de Impacto Orgcamentdrio-
Financeiro apresentado, encontra-se consonante com a Lei
Orcamentdria Anual (LOA), o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes
Orgcamentdrias deste municipio. Ademais, foi anexado o Quadro de
Detalhamento da Despesa - QDD para o presente exercicio, onde estd
abarcado todas das alteracdes propostas pelo presente Projeto de Lei

Complementar demonstrando sua viabilidade financeira,

Sob o aspecto contdbil, orcamentdrio e financeiro, verifica-se que
a implementagdo da referida proposta implica potencial geracdo de
despesa publica, uma vez que institui pagamento de bolsas aos
estagidrios vinculados ao programa.

Importa destacar que, nos termos do art. 16 da Lei Complementar
n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), a criagcdo, expansdo ou
aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete aumento de
despesa deverd estar acompanhada de:

| - estimativa do impacto orcamentdrio-financeiro no exercicio em

que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

ll-declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento possui
adequagdo orgcamentdria e financeira com a Lei Orcamentdria Anual e
compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orcamentarias.
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Ademais, o art. 17 da Lei de Responsabilidade Fiscal estabelece
que a criagdo de despesa obrigatéria de cardter continuado deve
observar as condicdes ali previstas, inclusive a demonstragdo da origem

dos recursos para o seu custeio.

Dessa forma, a presenca da estimativa do impacto orcamentdrio-
financeiro e da respectiva declaragcdo de adequacdo orcamentdria
demonstra a andlise conclusiva quanto & regularidade contdbil da
proposicdo, uma vez que tais documentos sdo indispensdveis para
afericdo da compatibilidade da despesa com o planejamento e o
equilibrio das contas pUblicas.

A ConstituicGo Federal de 1988 deferiu aos Municipios o poder de
legislar sobre a sua auto-organizacdo e sobre assuntos de interesse local,

bem como o poder de suplementar a legislacdo federal e estadual no
que couber.

Neste sentido, € o que prescreve o artigo 30, incisos | e Il, da
Constituicdo Federal de 1988:

Art. 30. Compete aos Municipios:
I - legislar sobre assuntos de interesse local;

Il - suplementar a legislac@o federal e a estadual no
que couber;

A organizagdo de programas de estGgio na administracdo
municipal constitui tema de organizac@o administrativa e gestdo interna
do Poder Executivo e Legislativo, enquadrando-se no &mbito da
autonomia municipal. Ademais, a norma em andlise apenas
regulamenta o estégio no &mbito do Poder Legislativo municipal, em
observancia ao art. 9° da norma federal n° 11.788/2008.

Nessa perspectiva, é patente a competéncia do Chefe do Poder

Legislativo legislar sobre a concessdo de bolsa- estdgio, bem como
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critérios de admissdo de estagidrios, estando o presente Projeto de Lei
juridicamente adequado e constitucional. Quanto ao mérito do Projeto
de Lei em andlise, verifica-se que ele, de modo geral, observa as diretrizes
da Lei Federal do estdgio n° 11.788/2008, especialmente quanto a

previsdo de que o estdgio ndo cria vinculo empregaticio de qualguer
natureza.

O projeto em andlise também estabelece de forma clara e
objetiva a jornada do estagidrio, a duracdo mdxima de 02 (dois) anos da
bolsa estagio, o recesso de 30 (trinta) dias apds um ano de estagio, bem
como que o recrutamento e a selecdo dos estudantes serdo realizados
por infermédio de agentes de integracdo que serdo contratados com
base na Lei federal n° 14.,133/2021 com a necessidade de se
responsabilizar pela contratagdo de seguro pessoal de cada estagidrio,
tudo em conformidade com a Lei n° 11.788/2008.

Ademais, o art. 4° estabelece de forma prudente, e de acordo com
a disposicdo legal federal, os requisitos para execugdo do estdgio como,
por exemplo, a necessidade da formalizacdo de um termo de

compromisso de estégio, entre outros requisitos.

Em tempo, existe previsdo legal da necessidade de promoc¢do de
processo seletivo para a contratagdo de estagidrios que serd conduzido
pelo agente de integrag@o, o que é importante para assegurar a

isonomia e a impessoalidade, evitando favorecimentos.

O art. 3° do PLC estabelece valores & titulo de bolsa estagio. A
fixacdo de valores € matéria de discricionariedade administrativa, n&o
havendo impedimento juridico. E necessdrio que se estabeleca valores
determinados para contraprestacdo e/ou seja utilizado outro indexador,
posto que, sob o ponto de vista legal e contdbil, a vinculacdo direta ao

saldrio minimo € inconstitucional. Ademais o Supremo Tribunal Federal

Av. John Kennedy, 120 - Centro - Araruama - RJ - CEP:28979-087 - (22) 2665-9100 - www.cmararuama.com .br



\...l

Estado do Rio de Janeiro

% Municipio de Araruama
Poder Legislativo

ARARUANR

edifou a SUmula Vinculante 4 que também veda o utilizacdo do saldrio

minimo como indexador de base de cdlculo.

Portanto, recomenda-se a manutencd@o da redagdo do art. 3°
para prever a fixagdo da bolsa estdgio em valores definidos em redqis,
sendo que os valores previstos no caput sofrerdo revisdo geral anual nas

mesmas datas e pelos mesmos indices utilizados para os servidores do
Poder Legislativo.

3. CONCLUSAO

Pelo exposto, esta Procuradoria OPINA pela constitucionalidade e
legalidade do PLC 06/2026, opinando, ainda, pelo seu regular
processamento.

E o Parecer, salvo melhor juizo de V. Exa.

Araruama, 13 de maio de 2026.

Qs

Pablo Vargas Castellar
Procurador Geral
OAB/RJ 245.597
Mat.: 1429-0
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CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA

COMPROVANTE DE DESPACHO

ORIGEM
Local (Setor): COMISSOES
Lote N°: 30998
Responsével: PATRICIA RODRIGUES DA CONCEICAO
Data e Hora: 13/05/2026 09:26:47
Despacho: ENCAMINHO PLC06/2026 ACOMPANHADO DO PARECER FAVORAVEL E REQUERIMENTO DE URGENCIA PARA
SUBMETER-SE A APRECIACAO PLENARIA
CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA, 13 de maio de 2026 / :
COMISSOES
PROTOCOLO (S)
Processo, MEMORANDO N° - 1731/2026 - Externo PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 06 DISPOE SOBRE O
Assunto: 001 - GERAIS PROGRAMA DE ESTAGIO REMUNERADO DA CAMARA MUNICIPAL
SubAssunto: 008 - PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE ARARUAMA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA

RECEBIMENTO

Local (Setor): SECRETARIA E PROTOCOLO

Responsavel:

CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA , _ /__ |/

SECRETARIA E PROTOCOLO
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COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTI E REDAQAO
COMISSAO DE ORGAMENTO E FINANCAS COMISSAO D
EDUCAGAO, CULTURA E JUVENTUDE DA CAMARA MUNICIP
DE ARARUAMA.

PARECER

As Comissdes acima reuniram-se, nesta data, para aprecnarem
o Projeto de Lei Complementar n°06 de 11 de maio de 2026, de

autoria da Mesa Diretora da Camara Municipal de Araruama, que
“DISPOE SOBRE O PROGRAMA DE ESTAGIO REMUNERADO DA CAMARA
MUNICIPAL DE ARARUAMA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Analisando a matéria em aprego, entenderam as Comissdes, 0
objetivo da Mesa Diretora, que almeja a Instituicdo no ambito da
Camara Municipal de Araruama o Programa de Estagio Remunerado
para estudantes que estejam frequentando o ensino regular em
instituicdes publicas ou privadas de educacéo superior, de educagao
profissional, de ensino médio e da educagao especial, oportunizando
o desempenho de atividades complementares em sua area de
formacéo, objetivando o desempenho do educando para a cidadania,
vida e trabalho.

Cabe ressaltar que o aumento das despesas tera como suporte
0 crescimento dos repasses dos de duodécimos conforme
demonstrado através impacto orcamentario que acompanha o
aludido Projeto de Lei Complementar.

Diante do exposto, emitimos parecer favoravel ao Projeto ora
analisado, por apresentar clara e concisa redacdo, devendo, pois,
passar pelo crivo e decisdo do Soberano Plenario.

Sala das Comissdes,13 de maio de 2026.

Continuag&o do parecer referente ao Projeto de LEI COMP. n°06/2026
Av. John Kennedy, 120 - Centro - Araruama - RJ - CEP: 28.979-087 - (22) 2665-9100 - www.cmararuama.com .br



Estado do Rio de Jangiro, . iy: ¢: rsruamd| 5
Municipio de Araruama o, ..., o« AN ) G
Poder Legislativo Lvien' o e 75 W :
= Em ___\ i ._95._.’ SQQEG
AsSt s Spv— B et

O\S\““' do. g

goa?so de Lei
mpleipentar %

3 No_.LD_é &

FL oG

Com. Const. Just. Redagio Com. de Orgamento e Fin
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Walmir de Oliveira Belchior
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Jodo Carlos de'Deus
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NelSorrLUiz S. Barbosa Wér dos S. Coutinho

COMISSAO DE EDUCAGAQ, CULTURA E JUVENTUDE

Loniiloton.

Roberta Nobre Barreto

\
Mour% Salim:\ -

Continuagéo do parecer referente ao Projeto de LEI COMP. n°06/2026
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EXMO.SR.PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA

REQUERIMENTO DE URGENCIA ESPECIAL.  (amara !'imicing! = Araruama
) 1" % _._\._._.

SENHOR PRESIDENTE,

COM FULCRO NO QUE DISPOE O ART.131 DO REGIMENTO
INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA REQUEREMOS
ADOCAO DE REGIME DE URGENCIA ESPECIAL A TRAMITACAO DO
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°06 DE 11 DE MAIO DE 2026, DE
AUTORIA DA MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA,
QUE “DISPOE SOBRE O PROGRAMA DE ESTAGIO REMUNERADO DA
CAMARA MUNICIPAL DE ARARUAMA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
SENDO O MESMO INCLUIDO NA ORDEM DO DIA DA PRESENTE SESSAO
COM DISCUSSAO E VOTACAO UNICA.

\9'0/0 >

SALAS DAS COMISS(")ES,A_li DE MAIO DE 2026.

Luiz Antonio Bemar‘d_es
tuiz do Taxt - 2° Secretaric

: elo 2
v m“a de W Veraador
Fab E{'oabumo DARCHO
Watricula 146" <

Aparico Fémando Marques
VEREADOR - PL

>/

Presidente da Comiésao de
Obras e Servicos Piiblicos

Continuagéo do parecer referente ao Projeto de LEI COMP. n°06/2026
.John Kennedy, 120 - Centro - Araruama - RJ - CEP: 28.979-087 - (22) 2665-9100 - www.cmararuama.com .br



Ve Y

L Estado do Rio de Janeiro
""k"" Municipio de Araruama
: Poder Legislativo

ARARUAMA

AUTOGRAFO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 06 DE 11
MAIO DE 2026.

EMENTA: Dispde sobre o Programa de
Estdgio Remunerado da Camara Municipal de
Araruama e da outras providéncias.

(Projeto de Lei Complementar n° 06 autoria da
Mesa Diretora da C.M.A)

A Camara Municipal de Araruama aprova e a Prefeita sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido no 4mbito da Camara Municipal de Araruama o Programa de
Estagio Remunerado para estudantes que estejam frequentando o ensino regular em
institui¢des publicas ou privadas de educagdo superior, de educago profissional, de
ensino médio e da educagdo especial, oportunizando o desempenho de atividades

complementares em sua area de formagéo, objetivando o desenvolvimento do educando

para a cidadania, a vida e o trabalho.

Paragrafo tnico. O estagio, nos termos da Lei na 11.788/08, ndo criard vinculo

empregaticio de qualquer natureza com a Cimara Municipal de Araruama.

Art. 2° O recrutamento e a selegdo dos estudantes para o Programa de Estagio

Remunerado da Céamara Municipal de Araruama serfio realizados por meio de Agentes

de Integragdo.

Art. 3° Os estagidrios integrantes do Programa de Estigio Remunerado fardo jus a

bolsa-auxilio, bolsa -alimentagdo e auxilio-transporte, cujos valores serdo:

[ - R$ 1.300,00 (um mil e trezentos reais), para estudantes de nivel superior ¢ R$

700,00 (setecentos reais), para estudantes de nivel médio;
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IT — R$ 200,00 (duzentos reais) para bolsa-alimentagdio, tanto para estudantes d& nfve /ne@/, & |

superior e quanto os de nivel médio.

nivel superior e quanto os de nivel médio.

Paragrafo tmico. Os valores previstos no caput sofrerio revisio geral anual nas mesmas
datas e pelos mesmos indices utilizados para os servidores do legislativo.

Art. 4° O estagio terd a duragdo maxima de dois anos, a contar da data fixada no Termo

de Compromisso, salvo para os inscritos no percentual reservado para pessoas com

deficiéncia, que sera de até 03 (trés) anos.

Art. 5° O quantitativo maximo de estagiarios sera:

I — Estagio de nivel médio: 25 estagiérios

IT - Estagio de nivel médio profissional e de nivel superior: 10 estagiarios

§ 1°. Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por
P

cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio.

§ 2° Quando o calculo do percentual resultar em fragdo, o mesmo podera ser

arredondado para o niimero inteiro imediatamente superior.

§ 3° Os estagidrios previstos no inciso IT do presente artigo exercerdo suas atividades
exclusivamente nos Departamentos Administrativos da CAmara Municipal de

Araruama.

Art. 6° A jornada de atividade em estégio devera constar no Termo de Compromisso de

Estagio e serd compativel com as atividades escolares, nio devendo ultrapassar:

I - Quatro (4) horas dirias e vinte (20) horas semanais, no caso de estudantes de

educagdo especial;
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superior, da educacdo profissional de nivel médio e da educag¢do do ensino

regular.

Art. 7° O estagidrio tera direito a periodo de recesso de trinta (30) dias, a ser gozado,
preferencialmente, durante suas férias escolares, sempre que o periodo de duragdo do

estagio for igual ou superior a um (1) ano.

§ 1° O periodo de recesso poders ser fracionado, em até 3 (trés) periodos, ndo inferiores
a 10 (dez) dias consecutivos, quando houver interesse do estagidrio e da Camara

Municipal de Araruama.

§ 2° O periodo de recesso sera concedido de maneira proporcional no caso de o estagio

ter duragdo inferior a um (1) ano.

§ 3° O periodo de recesso do estagio sera remunerado, quando o estagidrio receber bolsa

ou outra forma de contraprestagfo.

§ 4° O recesso ndo fruido, decorrente da cessagiio do estagio, em que o estagiario haja

recebimento de bolsa ou outra forma de contraprestagdo, estd sujeito a indenizagio

proporcional.
Art. 8° Sem qualquer prejuizo, poderé o estagiario ausentar-se:

I - Sem limites de dias, fundada em motivo de doenga que impossibilite o estudante de

comparecer ao local do estagio, ou, na hipotese de ndo estar impossibilitado, que cause

risco de contagio;

I - Por 8 (oito) dias consecutivos em raziio de falecimento do conjuge, companheiro,

pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e irméos.

Av. John Kennedy, 120 - Centro - Araruama - RJ - CEP:28979-087 - (22) 2665-9100 - www.cmararuama.com .br



\...l

s Estado do Rio de Janeiro
""k"" Municipio de Araruama
Poder Legislativo

ANARUANA

III - pelo dobro dos dias de convocagio, em virtude de requisi¢do da Justi¢a Eleitoral

durante os periodos de eleigdo;

IV - Por 1 (um) dia, por motivo de apresentagdo para alistamento militar e sele¢fio para

0 servigo militar;

V - Por 1 (um) dia, para doagdo de sangue;

Art. 9° O desligamento do estagidrio ocorrera nas seguintes hipéteses:

2
[ - Automaticamente, ao término do prazo da validade do Termo de Compromisso d%
Estagio;

Il - Por abandono, caracterizado por auséncia ndo-justificada de 8 (oito) dias

consecutivos ou 15 (quinze) dias intercalados no periodo de 1 (um) més;

IIT - Por interrupg¢@o do curso na institui¢io de ensino;

IV - Por conclusdo do curso na instituigdo de ensino, caracterizado pela colagdo de grau

para estudantes de nivel superior ¢ pela data da formatura para estudantes de nivel

médio.
V - A pedido do estagiario;
VI - Por interesse e conveniéncia da Camara Municipal de Araruama;

VII - Por descumprimento, pelo estagidrio, de qualquer cldusula do Termo de

Compromisso de Estagio;
VIII - Por conduta incompativel com a exigida pela CAmara Municipal de Araruama.
Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Presidente, 14 de maio de 2026.

@:Z l%j'gn rtins

residente
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AUTOGRAFO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 06 DE e o Lo
MAIO DE 2026. L0 3

EMENTA: Dispde sobre o Programa de
Estigio Remunerado da Camara Municipal de
Araruama e d4 outras providéncias.

(Projeto de Lei Complementar n°® 06 autoria da
Mesa Diretora da C.M.A)

A Camara Municipal de Araruama aprova e a Prefeita sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido no ambito da Cdmara Municipal de Araruama o Programa de
Estédgio Remunerado para estudantes que estejam frequentando o ensino regular em
instituigdes publicas ou privadas de educagdio superior, de educa¢io profissional, de
ensino médio e da educagdio especial, oportunizando o desempenho de atividades
complementares em sua drea de formagdo, objetivando o desenvolvimento do educando

para a cidadania, a vida e o trabalho.

Pardgrafo unico. O estagio, nos termos da Lei na 11.788/08, ndo criara vinculo

empregaticio de qualquer natureza com a Camara Municipal de Araruama.

Art. 2° O recrutamento e a selegdo dos estudantes para o Programa de Estagio
Remunerado da Cdmara Municipal de Araruama serfio realizados por meio de Agentes

de Integragdo.

Art. 3° Os estagidrios integrantes do Programa de Estagio Remunerado fardo jus a

bolsa-auxilio, bolsa -alimentagdo e auxilio-transporte, cujos valores serfo:

I — R$ 1.300,00 (um mil e trezentos reais), para estudantes de nivel superior ¢ R$

700,00 (setecentos reais), para estudantes de nivel médio;
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II — R$ 200,00 (duzentos reais) para bolsa-alimentag@o, tanto para estudantes de nivel

superior e quanto os de nivel médio.

Projaty a 1&
nivel superior e quanto os de nivel médio. Comp/em Slei=
Ne r 5’

FL &

Paragrafo tnico. Os valores previstos no caput sofrerdio revisio geral anual nas
datas e pelos mesmos indices utilizados para os servidores do legislativo.

e

Art. 4° O estagio tera a duragio maxima de dois anos, a contar da data fixada no Termo

de Compromisso, salvo para os inscritos no percentual reservado para pessoas com

deficiéncia, que sera de até 03 (trés) anos.

Art. 5° O quantitativo maximo de estagiarios sera:

I - Estagio de nivel médio: 25 estagiarios

II - Estagio de nivel médio profissional e de nivel superior: 10 estagiérios

§ 1°. Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por

cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio.

§ 2° Quando o caleculo do percentual resultar em fracdo, o mesmo podera ser

arredondado para o niimero inteiro imediatamente superior.

§ 3° Os estagidrios previstos no inciso II do presente artigo exercerdo suas atividades
exclusivamente nos Departamentos Administrativos da Cémara Municipal de

Araruama.

Art. 6° A jornada de atividade em estigio devera constar no Termo de Compromisso de

Estagio e serd compativel com as atividades escolares, ndo devendo ultrapassar:

I - Quatro (4) horas diarias e vinte (20) horas semanais, no caso de estudantes de

educagdo especial;
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II - Seis (6) horas diarias e trinta (30) horas semanais, no caso de estudantes do

superior, da educagdo profissional de nivel médio e da educa¢io do ensi

regular.

Art. 7° O estagidrio terd direito a periodo de recesso de trinta (30) dias, a ser g
preferencialmente, durante suas férias escolares, sempre que o periodo de duragdo do

estagio for igual ou superior a um (1) ano.

§ 1° O periodo de recesso podera ser fracionado, em até 3 (trés) periodos, nio inferiores
a 10 (dez) dias consecutivos, quando houver interesse do estagidrio e da CAmara

Municipal de Araruama.

§ 2° O periodo de recesso serd concedido de maneira proporcional no caso de o estagio

ter duragdo inferior a um (1) ano.

§ 3° O periodo de recesso do estagio serd remunerado, quando o estagidrio receber bolsa

ou outra forma de contraprestagio.

§ 4° O recesso ndo fruido, decorrente da cessagéio do estigio, em que o estagiario haja

recebimento de bolsa ou outra forma de contraprestagdo, estd sujeito a indenizagfio

proporcional.
Art. 8° Sem qualquer prejuizo, podera o estagiario ausentar-se:

I - Sem limites de dias, fundada em motivo de doenga que impossibilite o estudante de

comparecer ao local do estgio, ou, na hipotese de néio estar impossibilitado, que cause

risco de contagio;

II - Por 8 (oito) dias consecutivos em razio de falecimento do conjuge, companheiro,

pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e irmaos.
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III - pelo dobro dos dias de convocagio, em virtude de requisi¢do da Justiga Eleitoral

durante os periodos de eleigéo;

IV - Por 1 (um) dia, por motivo de apresentagdo para alistamento militar e selegdo para

0 servigo militar;
V - Por 1 (um) dia, para doagdo de sangue;

Art. 9° O desligamento do estagiario ocorrer4 nas seguintes hipoteses:

I - Automaticamente, ao término do prazo da validade do Termo de Compromisso de

Estagio;

Il - Por abandono, caracterizado por auséncia ndo-justificada de 8 (oito) dias

consecutivos ou 15 (quinze) dias intercalados no periodo de 1 (um) més;
IIT - Por interrupgdo do curso na institui¢ao de ensino;

[V - Por conclusdo do curso na instituicdo de ensino, caracterizado pela colagdo de grau

para estudantes de nivel superior e pela data da formatura para estudantes de nivel

médio.
V - A pedido do estagiério;
VI - Por interesse ¢ conveniéncia da Camara Municipal de Araruama:

VII - Por descumprimento, pelo estagidrio, de qualquer clusula do Termo de

Compromisso de Estagio;
VIII - Por conduta incompativel com a exigida pela CAmara Municipal de Araruama.
Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Presidente, 14 de maio de 2026.

Presidente
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